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1. Общие положения

1.1. Наgгоящее положение о кО мобилъной бригаде>> ГосуларственногО
бюджетного уIреждения' социапьного обслуживания Московской области
кКомплексный центр социЕtпьного обслуживzlния и реабилитации кСерпуховСКИЙ>

реryлирует вопросы ок€lзzlния неотложньD( соци€l'льньD( усJIуг гражданilNI поЖиЛого

возрЕюта и инвЕtлидаiчI, прожив€lюшц{м на территории Московской области (дапее -

Мобильная бригада).

|.2. Мобильная бригада создается на базе отделения срочного соци€tпьного
обсrryживания Ns1 Государственного бюджетного учреждения соци€tльного
обсrryживанияМосковской области кКомгшексный центр социztльного обсrryживания
и реабилитации кСерпуховсrшй> (далее - Учреждение) и осуществляет сВоЮ

деятельность во взаимодействии с иными структурными подр€}зделенияМи
Учреждения.

1.3. В своей деятелъности мобильная бриг4ца осуществJIяется на основании:
1 ) Констиryцией Российской Федер ации;
2) Федерапьным законом Российской Федерации от 28.|2.2013 г. Ns 442- ФЗ кОб

основ€tх соци€tльного о бсrryживzlния гр аждан в Российской Федерации) ;

3) Федеральным з€lконом от 24.||.1995 Jф181-ФЗ кО социаlrьной защите
инвЕtпидов в Российской Федерации>;

4) Начион€lльными стандартаlлша Российской Федерации:
ГОСТ Р 52496-2005 кСоци€lлъное обс.lryживание населения. Качество соци€tльньIх

услуг);
ГОСТ Р 52143-2003 <Сощаальное обслryживание населения. Основные виды

соци€tпьньIх усJIуг);
ГОСТ Р 52496-2005 <Социапьное обсrryживание населения. Контролъ качества

социzlпьньж услуг)>;
ГОСТ Р 52497-2005 <<Социальное обслуживание населения. Система качества

учреждений социаьного обслужив€lния) ;

5) Законом Московской области J\Ъ |621201^4-0З кО некоторых вопросах
организаIии соци€шьного обслryживaшия в Московской области>> ;

6) Постановлением Правительства Российской Федерыдии от|4.02.2009 Ns112
кОб утверждении Правил перевозок пассzDкиров и багажа автомобильныМ
транспортом и городским нЕвемным электрическим тр€шспортом), а также иныМи
нормативно-прЕlвовыми €ктами, реryлирующимц пр€шоотношения в данной сфере>.

2. Щели и задачи мобильной бригады

2.|. Щелью деятельности мобильной бригады явJuIется ок€lз€шие помопр1 р€rзового
характера гражд€}нам пожиriого возраста и 'йнвалидам, остро нуждzlюIIц4мся в
соци€lльной поддержке, имеюпц4м место жительства в Московской области.
2.2. Задачей Мобильной бригады явJIяется обеспечение достуIIности соци€lпьньD(

услуг гражданам пожилого возраста и инв€tлид€lм, остро нуждztюцц{мся в социалъной
поддержке.



2.З. В цеJID( осуществления rrомоццI рulзового харакгера гр€Dкданам поЖилого
возраста и инв€rлид€lм, осц)о нуждающимся в социztльной поддержке, МобиЛЪн€uI

бриг4rаосуществJIяет: :

- обеспечение бесплатным горячим пит€lнием иJIи наборалли продукгов (при нutпиЧиИ

финшrсирования, спонсорской помощи, др.);
обеспеченье одеждой, обувью и другими rrредметами первой необхоДиМОСТИ

(при нztпичии финансирования, спонсорской помощи, др.);
_ содействие в получении юридической помошц{ в цеJIях з€uциты прав и З€конньD(

интересов поJIучателей социЕIJIьньD( усJryг;
_ содействие в получении экстренной психологической помощи с привлеЧениеМ К

этой работе психологов и священнослужителей;
_ содействие в сборе и оформлении документов на пол}л{ение соци€tльного

обс.гryживанияна дому, в полустационарной форме или в стационарной форме;
- иные срочные соци€lльные усJIуги.

3. Составиорганизациядеятельностимобильной бригады

3.1. Мобильная бригада создается на основании решения директора учреждения.
З.2. В состав Мобильной бригады входят специ€tпист по социальноЙ работе,
юрисконсульт, медицинский работник (при необходимости), социальный работник,
водитель.

В сл}чае необходимости к работе мобшlьной бригады моryт привJIекатЬся

специЕIлисты государственньIх, муниципzlльных и негосударственньIх оргаНОВ,

организаций и учреждений.
З.З. Руководство мобильной бригады осуществляет директор уlреждения.
3.4. Решение об оказании социальных усJryг Мобильной бригадой, периодичности их
предост€tвления принимаются директором учреждения на основulнии личного

з€uIвления гражданина его зztконного представителя, а также на основании полуIения
от медицинских, образовательных или иньD( организаций, не входяцц,lх в сисТеМУ

социального обслуживани\ информация о граждzшах нуждающихся в

предост€}влении соци€lльных услуг.

3.5. При принятии решения о предоставлении гражданину KoHKpeTHbIx соци€IJIьньIх

услуг учитывается индивиду€lльн€ш потребно стъ грчDкданина состояние его здороВЬя,
отсутствие способности к самообслуживанию, н€lличие в населенном пункТе
соци€tльнъIх и бытовых служб, др.
З.6. Мобильная бригада обеспечивается траIIспортным средством, необходимым Для
ок€вЕlния усJryг.
З.7. Мобильная бригада осуществляет свою деятельность во взаимодеЙствии с

другими соци€tльными учреждениями, благотворительными общественныМи
организациями) учреждениями здравоохранения, образования, бюро меДико-
соци€lлъной экспертизы, протезно - ортопедическими предприятиями и другими
организациями, в том числе на основе межведомственного взаимодействия.
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